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NEWSLETTER

i TECSIS - Sigue creciendo!

En TECSIS INGENIERIA estamos orgullosos de anunciar que nuestro compromiso
con la excelencia y la innovacion ha cruzado fronteras. Luego de consolidarnos en
Chile como un referente en el sector, hemos iniciado operaciones en Perd,
llevando nuestra experiencia y calidad a nuevos mercados.

Este paso es parte de nuestra vision de seguir expandiéndonos y ofreciendo
soluciones de ingenieria de primer nivel. En Perd, estamos listos para enfrentar
nuevos desafios, aportar valor a los proyectos locales y construir relaciones soélidas
basadas en la confianza, el profesionalismo y la pasion por lo gue hacemos.
iGracias a todos quienes han sido parte de este camino! Lo mejor esta por venir.

TECSIS INGENIERIA — Innovando sin fronteras.

TECSIS inicia Servicios con Marcobre y Minera Justa en Peru.

Durante el mes de Marzo 2025 se concretd el acuerdo comercial entre TECSIS INGENIERIA
con Marcobre y Minera Justa en Perd. Los Servicios tienen relacion inicialmente con la
Gestion de Compras Contratos y comenzaron el dia 21 de Abril del 2025.

jFortaleciendo nuestras competencias en
seguridad y salud ocupacional!

Nos satisface comunicar que, en alianza con la Asociacion Chilena de
Seguridad (ACHS), hemos implementado un programa de capacitacion
interna dirigido a nuestros trabajadores, con el objetivo de promover una
cultura de prevencion y mejorar las condiciones de seguridad en nuestro
entorno laboral.

La participacion activa de nuestros trabajadores en estas capacitaciones
refleja nuestro compromiso compartido con la seguridad y el bienestar en
el trabajo. Agradecemos a todos por su dedicacion y entusiasmo en este
proceso de aprendizaje continuo.
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En este Dia Internacional de la Mujer, queremos rendir un cada mujer tenga la oportunidad de desarrollarse plenamente y alcanzar

homenaje especial a todas las mujeres que forman parte de sus metas profesionales.

nuestra empresa. Su dedicacion, talento y esfuerzo diario son
fundamentales para nuestro crecimiento y éxito. Sigamos trabajando juntos para construir un futuro donde la igualdad de

género sea una realidad en todos los aspectos de nuestra sociedad.

Reconocemos la importancia de promover un ambiente de
trabajo inclusivo y equitativo, donde

iDamos la bienvenida a nuestros
nuevos colaboradores!
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trimestre de este ano, seis talentosos profesionales A——
se han unido a nuestro equipo. Su incorporacion
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fortalece nuestras capacidades y nos impulsa hacia

nuevos logros.

A continuacién, presentamos a nuestros nuevos . M TECSIS |
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1.- Nicolas Acevedo: Consultor de Contratos.
2.- José Luis Duarte: Consultor de Contratos.
3.- Nicolas Encina: Consultor Legal Junior.

4.- Esteban Ramirez: Consultor de Contrato.

5.- Fernando Arriagada: Consultor de Contratos. i | .B.Esnvenidoa
6.- Alan Levano Cangalaya: Gestion de Compras. R L EgEslllleRi

7.- Ana Bendezu Arevalo: Gestion de Compras.

8.- David Sechar Valdez: Gestion de Compras.

9.- Cristian Valencia: Consultor de Contratos.

10.- Sofia Riquelme: Consultor de Contratos Junior.
11.- Mario Lacaux: Consultor de Contratos.

12.- Elwin Segura Administrador de Dependencias.
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jExitosa primera participacion en EXPOMIN 2025!

TECSIS INGENIERIA Nt P\ "?'f Queremos compartir con ustedes una gran noticia: TECSIS INGENIERIA
> Y - % participd por primera vez en EXPOMIN y estamos muy orgullosos del
éxito obtenido.

Nuestro stand recibid una constante visita de empresas interesadas en
conocer nuestros servicios, asi como de clientes actuales que se
acercaron a saludarnos y felicitarnos por el notable crecimiento que
hemos alcanzado como equipo. Fue muy gratificante ver reflejado el
reconocimiento a nuestro esfuerzo y dedicacion.
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Ademas, tuvimos la visita de muchos profesionales jovenes vy
representantes de universidades, quienes mostraron gran interés en ser
parte de nuestro proyecto. Sin duda, esta experiencia nos abre nuevas
oportunidades para seguir creciendo y consolidando nuestro
posicionamiento en el mercado.

Queremos agradecer a cada uno de ustedes por el compromiso, el
trabajo y la pasidon que hacen posible que TECSIS INGENIERIA siga
avanzando y alcanzando nuevos logros. jEsto es solo el comienzo de
todo lo que podemos lograr juntos!

i Celebrando a nuestros cumplearneros del primer cuatrimestre !

Queremos dedicar este espacio para felicitar y FEBRERO: ABRIL:
reconocer a todos nuestros colaboradores que
estuvieron de cumpleanos durante los meses e 02, Maria Parra e 01 Cristian Marchant
de Enero, Febrero y Marzo. Su dedicacion y e 03, Sandra lbarra e 06 Renato Fuentealba
esfuerzo diario son fundamentales para el éxito e 06, Carlos Pizarro e 22 Margarita Aguayo
de nuestra empresa, y en su dia especial, e 10, Héctor Jorquera
gueremos expresarles nuestro mas sincero e 16, Claudia Flores
agradecimiento y buenos deseos. e 17, Ingrid Madariaga
e 22 Cristian Antinir
A continuacién, mencionamos a nuestros e 23 Andrea Asalgado y Uriel Toledo
cumpleaneros:
MARZO:
ENERO:
e 09, Luis Guerrero
e 10, Paulina Marchant ¢ 10, Vanessa Varela
e 15, Lorena Carrillo, Catalina Hidalgo e 12, Juan Soto
y Juan Gonzalez. e 18, Pablo Pizarro

e 20, Cristian Reyesy
Michelle Palominos

¢ 21, Michael Pizarro

e 28, Anita Zuniga

iHasta la préxima edicion!
Apreciamos su continuo interés en nuestro newsletter. Nos despedimos cordialmente, deseandoles éxito en todas sus actividades.

N O www.tecsisingenieria.com



